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SOCIETATEA NATIONALA DE RADIOCOMUNICATII S.A.
ANUNT CONCURS INTERN $SI EXTERN

Societatea Nationald de Radiocomunicatii S.A., organizeazi la Sediul Central din Sos. Oltenitei nr.
103, sector 4, Bucuresti, concurs intern $i extern pentru ocuparea urmaétorului post vacant:

Coordonator Compartiment pentru Protectia Datelor (GDPR) si Etica
in cadrul Compartimentului pentru Protectia Datelor (GDPR) si Etici
Sediul Central

Dosarul de inscriere la concurs se depune/ transmite la S. N. Radiocomunicatii S.A. - Departamentul
Resurse Umane - Sediul Central, pané la data 30.04.2026.

In vederea participérii la concurs, dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmétoarele
documente:

» Scrisoare de intentie;

» Curriculum vitae.

I. Conditii de participare:
1. Pregitire:
- absolvent studii superioare juridice, finalizate cu diploma de Licenta;
- cursuri de formare profesionald in domeniul resurselor umane/mediere constituie un avantaj.

2. Experienta:
- minimum 3 ani in domeniul juridic sau resurse umane.

3. Cunostinte:
- cunostinte in domeniul juridic si resurse umane;
- cunoasterea legislatiei din domeniul de activitate;
- cunostinte operare cu PC (Windows, Aplicatii tip Office).

4. Responsabilitati:

- asigurd coordonarea, organizarea si functionarea curentd a activititii compartimentului;

- monitorizeaza si organizeaza activitatea de consiliere etica la nivelul Societétii;

- eclaboreazid, modificd si urmdreste aplicarea Codului de Conduitd Eticd, conform
prevederilor legislatiei specifice, ale procedurilor si instructiunilor interne;

- acorda consiliere salariatilor Societatii cu privire la respectarea normelor de conduita;

- desfigoard activitatea de consiliere eticd pe baza solicitérilor scrise ale salariatilor sau la
initiativa sa;

- transpune in procedurile interne modificarile cadrului normativ in domeniu si organizeaza
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sesiuni de informare a salariatilor cu privire la modificirile aparute;

- monitorizeaza modul de aplicare si respectarea a principiilor si normelor de conduiti etica
de cétre salariatii S.N. Radiocomunicatii S.A.;

- raspunde de aplicarea si respectarea in cadrul compartimentului a tuturor reglementarilor
interne ale Societdtii Nationale de Radiocomunicatii S.A., inclusiv a celor din Sistemul de
Management Integrat.

II. Bibliografie:

- Legeanr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679;

- Ordinul SGG nr. 600/2018 — Standardul nr. 1, Strategia Nationala Anticoruptie;

- OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- Regulamentul European (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul GDPR);

- Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii.

Informarea referitoare la prelucrarea datelor cu caracter personal in cadrul procesului de recrutare, de
citre Societatea Nationaldi de Radiocomunicatii S.A. o putefi accesa la adresa
http://www.radiocom.ro/Materiale/Cariere/informare%20GDPR.pdf.

Mentiondm cé doar persoanele selectate vor fi contactate pentru a participa la concurs.

Informatii suplimentare privind organizarea concursului pot fi obtinute de la Departamentul Resurse
Umane la telefon 031.500.3062, email: cariere(@radiocom.ro

DIRECTOR GENERAL
Neculai CRISFEA
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