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Consilier Director General AFER ~ Autoritatea Feroviar Roman - I calitete de
mmmmmmw,mﬁgiﬂmrmmem
funcfionarea i dezvoltarea insiitufiel, avand urméioarele atbuti principale conform fissi postulu: 1,
Analizi gi consillere strafegici: Propune msur de Imbunéitéfire & politicilor de sigurants feroviar si
mammﬂﬂe;&mmuhmlwmuhqimmﬂdﬁﬁﬁﬁﬁ;
Elaboreaza puncie de vedere tehnico-uridice la soliciarea Directoruli General: 2. Goordonane
MWH;IMMMHMMMM#MHMWW
mmmwmmm;m&ammmmmmm
Mmtmmmwnmﬁmuwm;ammgm:
Umiresteimplemeniarea prolectelor AFER (e digializare, modemizars infrastucturs de lestareata);
Redacleazs sinteze, rapoarte g materisle pentu briefingun sau inkinir oficiale; 4. Suport decizianal
5l administrafiv: Pregiiteste materiale pentru sedinte ale conduceri: Asisid Directorul General tn
organizarea egendei, a delegaiior 5i intdnidlor strateglos; Sprijind In gestionarea crizelor sau
incidentelor cu impact reputationalinstituiional.

Director General Uzina de Produse Speciale Dragomiresti - In cafitate de Director
&mn!d%ﬁﬁm%&ﬂqﬁ@.wﬁnmmmﬂd
am exerciat conducerea execuliv B unel unftfi strategios din industia nafionald de apdirame, cu
misiunea de a asigura produciia i livrarea de produss spediale conform standandelor si exigentslor
Ministerulul Apsriirii Nafionale. Principalele atributii $1 realizi au incus: 1, Conducerea strategics
§i operafianalii a uzinsl, cu responsabilfate direct’ asupra productisl, resursslor umane, siguraniel,
conformititi gi relafiel cu auloritfile de stst; 2. Aplicarea polticilor si obiectivelor stabiliie de Cansiliul de
Administrafie 5| GN ROMARM S.A. |a nivel de uritats; 3. Planificarea gi monitorizarea productiel de
echipamente g munifii specials, omologarea de noi fipud de munifis madie, In conformitate cu
confraciele asumate 3i cerinjele Ministerului Apiiriri Nafionale; 4. Optimizarea fluxurilor de produciie
§i crestersa capaciiifil de liviane prin implementares de solufii lshnice modema gi digitslizans parfialé a
proceselor; 5, Gestionarea resurselor financiare §i umane, inclusiv atragerea si retenfia personalulul
specializat I domenil tehnice critice. Crearea e nol locur de munc si angaiarea de nol munciton,
Infiinfares unel ciasa de nvaiEmant dus! pentru formarea vitiorilor specialist; 6. Aslguransa respectii
nommelor de securitete Indusirall gf profecfla informafiflor clasificats, In conformitate ou
reglementéirle specifice industriel de aprare; 7. Reprezentarea uzined in relafile cu pareneri nationall
i intamational, ia trgud, expozifii of conferinte de profil dar si In cadrul struchurilor guvemamentale
:awmle.h:ﬂmimmduammﬁ!gl ummdmﬂpfm“ﬁlmnm; 8. Inifierea i

. Coordonarca unui program de [nvestifil &i modumizare a echipamentelor si infrastructuri de
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produciie, revitalizares/retehnologizarea unor instalaffi vechi cu impact direct asupra eficienied
diversificini poriofoliulul de produse & cregteri calitifii acestors; 8, infilnfarea unui centru propriu de
cercetars si participarea |a studii intemationale in cafitate de expert In cadrul NIAG - NATO Indusirial
Advisory Group, SG (study group) 303 privind munitia medie si mare Tn cadnd {arilor membre NATO.
Rezultatele mandatulul Includ ndeplinirea tuturor obligatiilor contraciuale la fimp, cregterea
capacitifl de producie cu peste 45%, angajarea a peste B0 de nol salarisl, dublarea cifrei de
afaced 5l consolidarea molului uzinel ca fumnizor strategic in industria nafionsls de aparare. Am mediat,
negociat si semnat, aldtur de ROMARM Memorandumul cu General Dynamics OTS privind un
Tmprumut prin mecanismul FMF tn valoare de 920 miioane de dolar, din care 700 pentru Mapi 51 220
milieane USD pentru nol ini de incircare munitie la UPS Dragomiregt. Tn toatd aceastal perioadt am
avut acces la informatii clasificate §| am beneficiat de CERTIFICAT "SECURITY CLEAREANCE"
inclusiv in deplasérie la MATO- HQ Bruxelles eau |a alfi partener intemalionali din cadrul NATO.

Membru Consiliul de Conducere - AFER — Autoritatea Feroviara Roména - Ca
WMembru al Consului de Conducene al Autoritsli Feroviere Roméne (AFER) am participat acv la
procesul de guvemants &l instiuliel, contribuind la definiea i supervizarea strategiel, politicilor =i
misurilor necesare pentru realizanea chisctvelor AFER, In acond cu legislafia nationald si europeand in
domeniul feroviar In conformitzte oy mandatul prirmit de la Ministul Transporturilor i infrastruciunl,
avind ca atributil principale: 1. Orientarea strstegics a AFER: Parficipd la elaborarea si aprobarea
direciiflor strategice privind sigurania, inferoperabiiiatea s dezveltarea sectorulul feroviar romanesc; 2.
Pvizeazd si conbribuie la adoptarea planudlor anualeimullanuale de activitate als AFER; 2.
Supraveghers §i control: Monitorizeazd modul in care se aplici poliicle, regulamentsle i
reglementéirie in domeniul feroviar; Evalusazi periodic activitatea compartimentelor de specialitate din
cadrul AFER; 3. Decizle §i avizare: Participd la gadiniele Consiliulul, dezbate gi voleaza asupra
sublectelor supuse decizlel bugst, raporfir, recrgantzid, poliici publics, Contraciual Colectiv de
Munci, elc; Avizeszd prolecele de reglementiin tehnice feroviare, nomative inteme $i reglementin
europene de implementat; 4. Reprezentore 8l cooperare: Reprezintd Conefliul Tn relajile cu alte
insfitutii publice, operator ferovian, organisme europene (ex. ERA) — atunci cdnd este mandatal;
Confribuie e consolidarea colabordri internstiuionale Tn domeniul transporului feroviar, 5.
Transpavenii g integritate: Asigurd conformitatea deckzilor Consifiului cu principille lagalitats,
transparental, efici publica si inferestlul general; Respectd regimul conflictelor da interase si carinjele
de confidentislitate insktutional.

Profesor asociat - Unliversitatea "Duniirea de Jos" Galal - In caliste de Profesor Asociat
la Universitates , Dundrea de Jos" din Galali, Facultstea de Drept &i Stiinje Administrative,
Departamentul de Stints Juridice, In perioada: 2017 — 2022, in cadrul programului de masterat, am
desfisurat acivitate didactics gi de cercelare In domeniul managementului &i guvemandel locale gi
regienale, avand urmatoarele atibufii §1 responssbilitd§ principale: 1. Adaptarea §i sustinersa
cursurilor §i seminarelar pentru peste 180 de masteranz), cu accent pe mecanismele da funciionare
gle companillor §i administratisl publice locale 5i regionale, descentralizare, autonomie locald, poliici
publice i guvemant terftorial; 2. Efaborarea materialelor didactice 5 2 suporturiior de curs adaptate
contextului nafional i european privind administratia locali $i necesitatea adoptiril principilor bunei
guvemanie Tn administrafie; 3. Coordonaren lucririor de disertatie in domenil conexs adminisirafiei
publica, guvemare corporativl, dezvoltare locald durebils, partenerat publicprivat =i refome
-Imﬁuﬁonﬂa:{mpﬂm:hmﬁﬁﬂﬂﬁamm;lmhmm
(conferinte, workshopuri, publicali) relevante penir domeriul tiintelor administrative 3i guvemantef, S.
Colaborare interinsfitufionald, inclusiv cu autorit3y centrale (Academia Romdnd, Centrs de
:muwamiﬂﬁmﬂeﬁwmnﬁmwmhmmﬂmm
mmﬁammurmhMEMMMnmmmmu
profesionald a spedialistilor Tn managament 5i administrafie publics, eferind masteranzilor o injelegers
Mﬂwawmﬂhﬂﬁmﬂmﬂmpmiuﬁummm,

Director General Uzina Automecanica Moreni - In perioada exarcitiri funcliel de Director
General al Uzinei Automesanica Moreni {300+ angajafi), parte infegrant a Companiei Najionale
ROMARM S_A., am coomionat activitaiea ishnico-economicl, operafional s strategica a unela dinire

a capacitifilor de productie i acord cu cerniele MAPN si cbiectivels CN ROMARM S.A, Ca rezultate

ralevants: 1. Semnarea Acordulul-cadru cu Ministerul Apéiriril Nafionale - SMFT
mmdmﬂurmmumqiwmmmmm
blindate TAB-70 §i MLVM, consclidénd rolul wzinei ca fumizor eseniial In asiqurarea capakbifitfilor
operafionale ale Armatel Remémief 2. Coordonarea projeciulul de cercetare-dezvoliare privind
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transportorul blindat 8x8, parte a efortului de creare a une! platforme modeme, dezvaltate integral pe
baze nafionale si compatibie cu cednisle NATO; 3, Pariciparea la studii intemalionale n calitate de
expert Tn cadmul NIAG - NATO Industrial Advisory Group, S (siudy group) 290 privind materialele mre,
fehnolagii 51 suse pentru cblinerea acesiea Tn cadnul {Srfor membre NATO. 4. incheierea de
parteneriale cu instifufii de Invilimant superior - Universitatea Valahia din Targovigte,
Universitatea ,Dunirea de Jos" din Galafj, Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lagi — in
scopul slimullini cercetSril applicate, paricipard in prolecie commune si atrageri de resursd umand
calificatd; 5. Infiinfarea unei clase de invifiméant dual, Tn parteneriat cu Priméria ¢! Licaul Tehnologic
din Mareni, peniru formarea tnerlor tn maeserl industriale rlevants pentru indusiria de apérare; 6,
Semnarea unui Memorandum de Infelegere cu ELBIT Systems (laraed) pentru consiituines unui
Centru de Excelentii in domeniul artleriel terestre la Moreni, cu scopul dezvoltiiri unor capabilita
evansate de intagrare, mentananis gl instruire; 7. Semnarea unui Mermmorandum de cooperare cu
AMENTUM {SUA) pentru infiinfarea unul centru regional de mentenanis pentru sisteme terestre,
cu ohiactivil de 2 sustine 2t necesitilile nationale, cat ¢l operatiunile aliate In Flancul Estic NATO,
Aceasla aclivitale a reflectat capacilatea de a conduce un acior industrial major n industia de apérane,
de a crea parienerate atrategics intemationale sl de a integra dezvolianea tehnologics cu cbisctivele
najjonale de securitate.

Director — Cabinet Secretar de Stat- Ministerul Transporturilor si Infrastructuri -
In funciia de Director Cabinet ~ Secratar da Stat, Ministerul Transporturilor gi Infrastructurii, in
domeniul Transporiud Feroviare, am coordonat aclvitalea cabinetubdl Secretarulul de Stat
responsabil cu iransporiurile feroviare, avind un rol esenfial In asisteria decizional, covrdonarea
tehnico-administrativ &1 monitorizanea polticilor publice din sectorul feroviar, Am avut ca atribugii
prinelpale: 1. Asigurarea ssistens] directe si consilierii tehnleo-atrategice a Secretarului de Stat
in procesul de fundamentare a politiclor publice, a decizillor 8l & poiilor institutionala Tn dameniul
feroviar; 2. Coordonarez activitifilor de refafionars | nalé, jnclusiv cu operatori
nationall {CFR 3A, CFR Cilditori, CFR Marfs), precum si cu M CENAFER, AFER, AGIFER,
Electrificare 8A, sl structuri guvemnamentale, Parament, autoritii locsle si enlitdf europens; 2,
Monitorizarea proiecielor sirategice feroviare cu finantare din fondur europena (PO, FNRR,
CEF), inclusiv pregatirea matenalelor tehnics si notelor da informare pentru decident;; 3. Gestionarea
agendel institulionale a Secretaruiui de Stat, inclusiv organizarea Tntiininlor, consuliElor publics,
relatilor cu sindicatele &i a padiciparilor |a evenimente relevante in domenlul infrastructuri feroviare; 4.
Participarea la procesul da revizulre legislativi si amonlzare a cadmlul normativ cu reglementrile
auropene (eoc pachetul IV feroviar),5. Supravegherea gl evaluarea implementiisii prolecielor de
investitil, modemizare infrastructurd feroviari 5i achizitli de material rulant; 6. Coordonares astivititilor
da transport &l operadorilor de marfé sau ciliton |a Tnoapulul conflichulul din UCRAINA; 7. Comunicare
gl coordonare cu organtzafil imslmmm,hmwmm
feroviare 5i al atrageri de investii. Ca relevanie ale mandatulul, mentionez: 1.
Accelerarea implamentiirii proiocislor feroviare strategice prin sustinerea adlivd a procesudui
decizional In cadrul ministerulul, cu focus pe imeestifil din POMA si PNRR {ex: modemizarea cordoarelor
TEN-T, achizilii de trenur eleclrice i hidrogen - ARF); 2. Contribugie la elaborarea documentelor de
reformd feroviari asumale de Roménia prin Planul Mafional de Redmsane si Rezilents (PNRR),
inclusiv in cesa oz priveste restructlurares operatorilor de stat =i regimul de tanfare a infrastructudl; 3.
Opiimizarea cadrului de colaborare Intre Minister $1 companiile feroviare din subondine (CFR
5A, CFR Calkitori, CFR Marfd), prin organizarea de intalniri operafive, mecanisme de raportare gl
instrumente de evaluare & sladiului proiecielor; 4. Gestionarea relafiel CFR Marid cu Ministerul de
Finante, ConsiBul Concurensi;, evaluator KPMG, consultanti 8i Comisia Europeand sl KPMG privind
concomdatul referitor la ecuperarea Ajutorulul de Stat; 5. Sprifinirea procesului de armonizan
legislafivi in raport cu directivele europene din pachetul IV feroviar gi parficiparea la procesul de
fundamantare 2 pozifilor nationale Tn grupun de [ucrn interministeriale; 6, Inlfierea $i coordonarea
intdinidlor strafegice cu invesflord intemalionall, operatord privall si reprezentanti ai Comisisi
Eurcpene pentru promovares secionului feroviar ca domeniu prioritar in poliica de mobilitate durshbils;
7. Monliorizarea 5l infegrarea agendel de politici publice feroviare Tn planul genersl de transport
al Roméniei, n corelare cu obiectivels de decarbonare, franzilie verde i conectivilate regionald,

Cansilier - Secretar de Stat - Ministerul Transporturilor gl Infrastructurdi - In aceasts
pericadd, am exercitat atibuliile de consiier al Secretarulul de Stat responsabil cu sectond feroviar,
confinudnd acivitatea Tnceputd anerior Tn calitate de Director Cabinst. Peroada a fost mamaté de
predarea graduals a atribufiilor strategice 5| operationale, dar sl de implicanea activé Tn gestionarea
unar dosam ma}umdupulﬁdmthnl‘mnalpmh@dﬂmmﬁ,wmﬁhﬂu]uﬂﬁuﬁi
printipale: 1. Asistonil tehnico-strafegicd acordatl Secretarului de Stat in fundamentama paliicllor
pubtiice, pozifilor institujonale gi decizior privind transporiul feroviar; 2. Coordonamea melafilor

ou oparatorul feroviar (CFR Marfs), darsi cu METROREX, CENAFER, Electrificars,
slructur guvemamentals, autoritéli locale 5l europene; 3, Monitorizarea prolecielor sirategice feroviane
finartate din POIM, PNRR, elaborarea de nole de Informare, sinteze § analize pentry conducensa
ministerulul; 4. Organizarea egendel instiufionals a Secretaruiui de Stat, inclusiv Tnidinir ou opersator,
consultd publics, relationarea cu parteneri sociali (sindicate) si participliri exteme; 5. Evaluarea
implementdn proiectelor de modsmizare a infrastructurdl, schizifi de maderia] rlant prin ARF si
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dazvoltarea refelel feroviare; 8. Coomdonarea refafilor cu opeatord de transport in contedul erizel din
Ueralna, Tn vederea asigurini mobilitéli feroviare si lagistice la frontiera esticd; 7, Fadllitarea dialogului
cu partened internationali si operator privali privind iberalzarea pletel feroviare si atragerea investiilor
Rezuliate relevanta: 1. Accelerarea Implementinl prolectelor majore de investlil feroviars,
inclusiv modemizarea coridoerelor TEN-T si demararea procedurilor de achizifil frenur eleclrice si cu
hidrogen (pn ARF); 2. Confribufie la redactarea documenizlor de reforma feroviani din PNRR,
Inchzénd misuri privind restruciurarsa cperatoror de stat si reforma terfédl infrastucludi; 3,
Conzclidarea refatiei Institufionale cu companiile din subondinea MTI, prin mecanisme da
monitorizare §i consulldri periodice; 4. Gestionarea procesulul de redresare i dislog

interinstitutional renisl,
KPMG, si Comisia Europeand Tn cadrul dosarulul recupzrares Ajutorului da Stal; 5 Inffierea de
Intiinid strategice cu Investitor] inlemationali gi promovarea sectonulul ferovier ca demeniu prioritar
Mmmlm‘ r de mobilitale durabila inclusiv din perspectiva cdilor ferate uzinale 5i a culoaralar
ry.
Consilier onorific - Secretar de Stat - Ministerul Transporturilor si Infrastructurii -
Din luna iunie 2023, delin calitatea da consiller onosific 2l Secretarulul de Stat responsabil cu domeniul
transporturilor feroviare In cadrul Ministerulul Transporturilor &i Infrastructurii, Funclia are un caracksr
neretribult 5l consuiiativ, cu atrbufil reduse fati de mandatels antedosre 5 prezentd facultativa,
filril implicara directi Tn actvitatea decizionsld sau opemfjonald a cabinetulul Ca atribuiil ol activititi
specifice: 1. Oferirea de asisten{ii consulistivil punctuali, fa solictarea Secretarului de Stat, privind
evolutile siralegice din seclonu feroviar; 2, Paricipare ocazionald |a ntAlnin tehnice sau consullrd
fematice relevante penin implementanea polificiior publics Tn domeniul infrastructurii feroviare; 3. Sprijin
informal privind confinuitetea emmmitor infialive sau dosame gestionate anferior in peroada mandatelor
executive (2022-2023); 4. Menfinerea unui dialog profesional cu structurile din subordinea MT1 si
mediul academic sau privat, in scopul susfineri prolectefor de Inferes general peninu transportul feraviar.
Aceasti pozifie reprezintd o formi de continuitate institulionali 5i sprifin strategle voluntar, férd
alribufii administrative sau responsabiiitili executive, In conbexiul Franzifiel §i redefiniri proratior
profesionale.

Consilier Judefean PSD - Consiliul Judetean Ddmbovifa - In calitate de ales local prin vot
direct, pe lista Partidulul Sodial Democrat (PSD), am exerciist funcia de consiller judatean n cadrul
Consiliulul Judetean Démboviia, avind un rol activ in definirea poliicllor publice locale gl in sustinerea
inffiafivelor ou impac! asupra dezvoltidi economice, sodiale si insttutionale a judefulul Ca funchi g
atibulil principale: 1. Presedinte al Comislel pentru mediul de afscen, relansare economica gl susfiners
comunitars, dezvoltsre regionald, prognoze economico-sociale, shidii 5i consultantd peniru UAT.-un,
investilii, parteneriate, relafl exteme s rezilients — struchurd deliberativa In cadrul cirela am coomdonat
ansliza §i avizarea profecislor cu impact sirategic la nivel judefean; 2. Reprezentant al Consilivlui
Judetean Dambovita pentry relefile extems sl legdiura cu siructurile instiiutionale da la Biruxelies,
desemnat prin votul plenulul Consifiuluf; 3. Membeu al Refelei Consilisrilor Locali 51 Regionall ai Uniunii
Europene, In cadrul Comitetuli European al Reglunilor - cu pariicipare activél la reuniuni fematice
(online) 5i inifialive de promovare a intereselor comunitEtior locale romanest fa nivel european; 4.
IimpEcare Tn promiovares politiciior de relansare economics §i susfiners @ mediulul de afaceri local,
Inclusiv prin dislog cu reprezentant i camerelor de comer, investitori, administrafii publice gi asodiati
de dezvoltare intercomunitars; 5, Susfinerea parteneriatelor fntre UAT-ud sl instifulfii extema In
vederea atragerii de fonduni eurcpene, dezvoltiri infrastruchurii i cresterl capaciisii adminisirative a
autoritElor lacale; 6. Parficiparea la organizane de conferinge, dezbater publice ¢i consult# In vedersa
elaborsri stretegliel de dezvoltare a Judefului Démbovita pentru urmitorii ani. Aceastll funcie a
reprezentat o componantd acivi a angajamentulul meu penitru dezvoitarea achilibraid a judefului,
peniru reprezentarea interesalor catdienilor si pentru consolidarea relafilor externa ale administratiel
judslene.

Coordonator proiect- Asociatia Eduteco, proiect ,,0 gansa pentru fiecare! ”,
cod SMIS 121705 — POCU  (Programul Operafional Capital Uman), in cafitate de Coordonator de
Proiect din partea Asociafiei Eduteco, am gesfonatimplementarea tehnica of administrativé a profectului
0 gan=i pantru fiecarel”, finantat din Fondul Social European 5i Bugetul de Stat, in cadrul POCL
= Ao prioritari: Incluziune sociati §i combaterea slriclel, cu urmitoarels atribulii §i activitifi

autorititile publice locale si institutiile de TnvatSmant implicate Tn derulares interventiilor educationale i
m&smmmm.wﬁnﬁmmemmm
(copil, tineri, familii aflat In risc de excluziune sodald), 5. Intocmirea documentatiilor justificative
pentru chethuieli, achivitsfi ei lvabile, in acord cu carintsle Autoritifil de Mansgement; 8. Asigurarea
mmmwwgimmnﬁhinﬁnWMMWﬂmm“mﬂm
incheiune adivi. Scopul proiectulul a fost cregterea sanselor de acces la educatie gi integrare
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mﬁm“mnnﬁhhiwnww. contribuind la combaterea abandonulul
geolar i la sprijiniees incluziuni ackve in comunital dezavantajats,

Manager Proiect - Asociaja C4C ~ Communication for Communtly, Project KETANES - Mssuri

mummmmmmmmn COD SMIS 114630
- POCU (Programul Qperafional Capital Uman), finanfat din Fondul Social Europesn si Bugstul de Stat.
hmmmummmmmiwmﬁmm
praleciuli KETANES", un program cu caracier integrat in valoarem de peste 3.5 milioane suro,
destinat sprjinifl procesului de incluziune sociala, educationali sl profesionald a persoanelor afiale Tn
riscde excluziune din camunitales manginalizata Razvani E.Qﬂﬂwﬂ.hnﬁmﬁumiﬂpmiﬂn‘hﬂul
{din care dol In pandemie) am avut ca atribui 1. Coordonarea echipei de prolect (pesta
50 de persoane) ¢f a actvitsior desfsurate de partener, asigurand implementarea eficients si

Monitarizares indicatorilor de rezultat $i ivrabilelor asumate, raporiarea progresulul ciitre finantator
5l coordonanea auditulul profectulul; 5. Relafionansa cu autorititie locale, insttutiile publice i fumizori
implicati In Inferventile integrate (sooll, AJOFIA, primédriz, DSP ete.); 8. Asipuranea transpareniei,
wﬂmmwmmMmmmmm:mmmm
MLEprimﬁedhuﬂnmmmﬁm&abamﬁuﬂdinmuﬁmwm
m Ill'} muﬂﬂr;mhﬁum“" din % ooy
geolar si i ta educatie penir copfi medil vuinerabile; 3. Crestares
angajabilifi prin organizarea de cursuri de calificare, consillere profesional3 gi facilitarea sceesulli
hMﬁd-mmi;4lnﬁntmuhmmim:1ﬂmm{ﬂmmm
magazine, servicil alimentare, cabinet stomatologic $f diferite servicii publice), 5. Trnbunétifirea
condifiilor de locuire pentru 90 de famiti: 6. Fumizarea de servici sociale gl medicale adaptate
nevoilor comunitéifi manginalizate, in scopul reducerii excluziunii §i creglenil coaziunii sociale.

m-mm-mwmm,wmwam-m
mmmmmmnmmmmmmmmaommmmmunum
cu finanjane eurapeand, exat pe promovares egabili de sanse, Indugiuni socigle sl combaterii
discrimingrii in institutille publice. fn cadrul Programulul atribufille principale au fost: 1. Elaborarea
wlmmlﬂnmmmmmwnmgmwmm
practici Tn domeniul egalii de sanse; 2. Faclitzrea discufiilor aplicate gia studifior de caz, adaptate
contexdulul specifc insftuional al parfcipantion, 3. Promovarea prncipilor de nediscriminare,
W.MMEﬂMM|MIM;4.MwmﬁHMH“
injelegere &l cursaniiior, Tn vederea consolidsni capacitifii administrative privind integrarea principilor
de egalitals in palilicile publica: lar ca rezulfate: 1. Cresterea nivelului de constienlizans in randul
personalulul administrativ gi miliar privind rolul egalititii de sanse In consolidarea :
mmzmmwmﬁmmummmwpuwmnh
MNMMWmmdMM#mmlﬂm1suﬁmmmﬁ
dialeg interinstitutional deschis pe fema drepturilor fundamentale & a responsabiitifilor etice Tn
administratie sl stuctur operative,

Profesor Invitat — Universitatea Mationali de Apérare Caral |, Calegiut National de Apérare
sustinere curs Rezilientd Identitars, Apfirarea valorilor natiorale prin dislog civic si social, In cadnd
Mmmwmmmuemm.mmr,hmmmwmmu
prelegent gl activits didactice destinate afjerior, funcjionarior publici si Bderlor din societatea civils, Tn
cadrul programeler de fomnare sirategics derulate de Colegiul National de Apérare. n cadnil cursurilor
am susfnut lama. , Rezflients idenfitard. Aparanea valorilor nationale prin dislog eivic i social”,
mmMpemmﬂmhﬁhmMnaﬁmmmmqmﬁhﬂqlmmmrtm
promovat o analizd multidisciplinard a conceptului de rezilents, In contexiul provocarior
mmmmmpmmmmm.mwm
mmm;mﬁimmnmm:umrmmgmﬁma
interesului public, T cadrul cursului am prezentat studii de caz aplicate privind gestionarea crizelor
ralafia civili-militar, implicarea comunitéiilor locale gl a liderlor civici Tn susfinenea rezilieniei nafionals:
Tolodatd am simulat reflecfia strategicd In rindul cursantior cu privire la identitatea nafionals,
apartenanta suroallanticd si adaplarea la provocinle geopoliice aclusle. Aceastd achvitate s-a
desfEsurat infrun cadry academic de prestigiy, contribuind 12 formarea elitelor administrative i
millitare T domeniul apéiriri nationale si consofidzi rezilienfei socielate.

Director Executiv - SC ANDOMETAL INDUSTRIES SA societate comerciali cu profil de import
export produse petraliers 5l petrochimice. In caltale de dirsttor executiv am purtst negodier extema de

i Unitgnga Eurogeans, 2002-2014 | s Yenness.cadsfopearans oy Fagna b9

§



04/2016 - 082016

042015 - prazent

pretun, am in cheiat acorduri (NDA), LOR/LOA, coniracte de vinzare/cumpérare, logistics de transport
si am girat procesete de ph {contur escrow) in relafie cu bancile Inclusiv receplia finald 2 produsslor.

Manager - 3¢ Sodial Hub st Startup servici alimentafie publics infinkst in baza granturilor POCU
{Programul Operational Capital Uman), finantat din Fondul Social European si BS

nte Executiv Strategikon-Director al ,,Good Governance Summit”
~ Strategikon - Centrul de Studil Prospective. In calitate de Vicspresedinte Executiv al Strategikan,
am coordonat activitates strategica sl operationald a centrulul, conlribuind la dezvoltarea unor proiecte
de cemetare, dialog public gi colabarare instifulionald in domenille afacerior earopene, securitsli,
bunei guvemnanie §i societale. Atributll 1 activitifi principale: 1. Coordenarea
programelor de cercetare si analiz3 strategic, cu accent pa pofiticl europene, guvemanis
democratica, relalii inlemajjonale, cylber sscurity 5i coaperare civil-militar; 2. Gestionarea relafilor
inatitufionale si inkemaionale cu parenes sirtegici — NATO MILMED COE, MApN, Universitatea
Nafionai de Aparare Carol I, SNSPA, precum §l organizail din spajiul transalianfic; 3. Supervizarea
editoriali a publicatiilor strategice si colaborarea cu experfi, cadre universitane & factad de decizie

" din mediul academic, politic si administrativ; 4. Organizarea i moderarea evenimentelor publice gi

academice relevants pentru agenda nationald g inlemationald de securitale, guvemants i reforma
institulionalii; Am condus la nivel executive, Tn calilats de Cirector, organizarea In mai 207 ,,Good
Governance Summit”, eveniment inlemational de Inalt nivel desfisurat |a Bucuresti sub egida
Sirategikon, in parteneriat cu Minlsterul Afacerior Exieme sl Ministerul Apéirarii Nafionale, sub
indrumarea academicd a prof. loan Mircea Pascu, Vicepresedinte al Paramentulul European.
Evenimentul a reunit oficiall guvemamentali, experti intermalionall, lider din sectorul privat 5i mediul
academic, oferind o platforma de dialog deschiz i cooperare intersectoriald. Summitl a inclus
patru panelur tamatice: 1. Perspective roméinegtl asupm bunel guvemange — de fa trenzifja post
1880 péné la pregstirea peniru Fresedintia Consifiului UE 201%g; 2. Managementul schimbdrii in
democraiiile europene — lecti din tranzifile berale pentru provocarile actuale: Brextt, migralie,
popuiism; 3, Buna guvernare in Orientul Mijloclu 51 Asia de Sud-Est — In contextul ascensiuni
glebale & Asisi gl al amenintidor asimeirics (ex. IS51S); 4. Provocirile generale ale bunei guvemants
~tahnologle, demografie, securitate si transformin globale. Printre invitatil de marci s-au numirat
CGen. David Petraaus (fost Direclor Shaukat Aziz (fost Prim-minisiru al Palkistanului), Kurt Voller
{fost ambasador SUA 2 NATO), Gen. Philip Breedlove (fost SACEUR NATO), Lord Robert Salisbury
{fost lider al Gamersi Lorzior), David Richards, Yousef Al Otalba, Rola Dashéi, Sergey Rogov.
Summilul & oferit un cadru de refedntd pentru promovarea bunei guvemante, a dialogului
transatlanfic §i a cooperini strategice intre state, institufil $i societatea civild,

piEni3-0apnis  Consilier 2l Prim-ministrulul Victor Ponta - Cancelaria Prim-ministrulul, in caitate

0872016 = preczent

12602016

D4201EA12018

de Consilier al Prim-minlstrulul am desfisurat achviid de consiliere, analiz $i reprezentare publica
in sprijinul Prim-ministrului, Tn domenli strategice precum cercefare §i inovare, fondusi eurcpene,
politici pentru diaspora, persoane cu dizabiliti], educatie, societate civils, dialog social gl refatii
gu mediul academic, avand ca atibufii 5i acivitifl principale: 1. Consiiere tehnico-strategics si
redactarea de note, puncte de vedena si propuner in domeniile alacsie; 2. Coandonarea s participarea
la consultin publice, negocien interinstitutionale $1 eveniments oficiale; 3, Relationare constants
cu mediul academic, ONG-uri, federafii de diaspors, structuri de reprezentare a persoanslor cu
dizabifititi $i swtoritifi publice [ocale 5i centrale; 4. Promovarea dialogului civic ¢ social In proceeul
decizional guvemamental. Rezultate relevante: 1. Sprijinirsa demersurilor pentru aceesul la fondur
mthﬁﬂM;ihﬂitE.deﬂguhinmm
romanesti din striindtate i mediul asociatlv; 3. Implicare activll Tn promovarea poliicior de
incluziune gi reprezentare pentn persoanele cu dizabillti i grupurile vulnerabile; 4. Contribuie la
consolidarea mecanismelor de consultare publca gi relafii Guverm-gocietate civili in procesul de
elaboram a poliicilor publice.

lemam

Plan si coordonarea actviiilor educaliel din domeniul ec ocupdni forfel de muncl,
combateres discrimingrii gi integrdni socio-economice & persoaneior Scopul proiectului 3
fost eregterea ganselor de acoes la educatie si integrare sociald pentru perscane aflate in situafii
de vulnersbilitate, contribuind la combaterea abandonului soolar gi la sprinirea incluziuni active n
comurital dezavantajate.

Functionar administrativ In cadrul profectului “Evolu&m cu SEnS”
POSDRU/M73/6.1/5/148980

Asociatia C4C — Communication for Community

Supart inimplementanea aclivitStilor pralectulul in domeniul economiel sociale, crearsa de locuri de
murics pentru persoane aparjnénd grupurilor vulnerabile,

Responsabil grup tinté in cadrnul prolectului “Cu mic, cu mare, din nou la scoald”
POSDRUMGB2/2.2/5/140741
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Mﬁmmg—rnmm"m . scoalain TrvEtEmantul
rea persnanalor care au pirisi 7] u au absolvit
nbhwmbumdimmr&mmﬂnﬂmmﬂﬁwihmpmm
5| au depdsit cu cel putin 4 ani virsta de scolarizare corespunziitoans clasel, Identificarea si Informarea
personalului implicat in dezvoliarea g implementarea programelor de fip A doua sanei. Monitorizarea
cursaniilor |a programul A d;ﬂmﬁwm Faww; aciviiatea de consiiereforientare &
pmumwm péErasina im a ia acastora in cadrul
atelienalor de creafie, Participares |a activitifile sesiunilor de hrrﬁmprm

Presedinte :

FUNDATIA CULTURALA DELTA, Bucuresti (Roménia)

Dezvalianea Fundafiei de la infinfane, profects numeroess st recunoscute, din darmeniul educafiel,
promovarea excelentei, valorilor ramanesti 5 a tradifflor. Peste cinci mil de benefidiar direcyi ai

projecielor derulate. Organizanea de concursur, tsbere lematice, programe te formare profesionald,
biblioted!, editare reviste sl e, donalll de carte, burss, sooli de vard, concerts si actiuni caritablie,

Director General
FORUM GROUP SRL, BUCURESTI (Roménia)

wnmgmmum.mmmmmm
contractelor, activitil de explorane 5l dezvoltare nol afacer, proiects cu finantare europeand.

Director General - Energy Consult SA Buc

Management de proiect planificare, coordonare sl audit al programull de implementare a
managamantulul ealitifi (IS0 9001) 5l protectied mediulul (IS014001)
m;:mmmimmmem de anslize gi studil de fezabilitale pentru

Consultants prolects infrastructurd hidreensmetics, elavoranea de analize si studii de fazabiitale pentu
indusiria de profil

um-mmnmmpmmunm:nnmomﬁemm.
Bucuresti (Roménia)
Hﬂihﬁnﬁﬂumﬂlﬂﬂiﬁﬁhrﬂmﬂﬂdﬂﬂmhﬂum%mh(mm

anelizd) din presa scrsh, radio gi televiziune, Consultant pentru gestionarea campanilor de media.,

Director Executiv
B&C Consulling, Bucuresti (Romdania)

Coomdonanea actvitéti unsl agenti de publiciiste care ofarea sendci integrate -de [a creadie publiciars

péné la esigurareaffumizarea de suporturi de diseminare & mesajelor de campanie. Reprezentarea

agentieiin fata clientilor - it comerciali cit i insfitujionali. Producenea de emisiuni de feleviziune in
E i

Tegie proprie,

Director Execufiv

MULTIMEDIA SRL, Bucuresti {Remdania)

Activitill specifice managementulul une! companil de relatii publice si comunicare; cocrdonanea de
campanil nafionale de publiciate 5l relatii publice.

Consilier al Ministrului Cercetiri si Tehnologiel

Minisherul Cerestéini & Tehnologiel, Bucurest (Romanis)

Contribufi l2 elaborares strategilor sectoriale privind reforma sistemului de cerestars din Roménia,
elshorare a projecielor de lege, a hobiirdrlor de guvem si a ordinelor de ministru.

Director Cabinet al Prim-ministrului Romaniel Victor Ciorbea - Guvemul Roménisi
Coordonane direct3 & actvitijilor da relafil Insliiulionale, comunicare guvemamenisld s agenda
elrategicd a Prim-minstrului. Am factat dislogul interministerial, relafia cu Pardamentul si socielatea
cévili T contexdul Tnceputulul de franzifie democratics si reforma administrativ,

Sef Departament

& Uniunea Europeand, 2002-2014 § bt muopass.codefoparapaas Pagnav i g



oi/1884-12H805

02r1990-09/1992

81/M1990-06/1992

EDUCATIE S FORMARE

20132018

2011-2013

19261998

1983-2000

FOCUS PUBLICIS, Buourasti (Roméania)

Coordonarea activititil departementului de promoteni si supenizare merchandiser. Flanificana
bugetelor de promovare pentru brand-url, reslizarea de evenimants spaciale, in diferite localil din f2rd,
operafuni de gestiune si supravegherea aloodri resurselor, planificane si control.

Director Marketing
Wassey Ferguson Intemational SA, Bucuresl (Roméania)
Implementarea in teritoriu a relelel nafionale de distibutie - masini 51 echipamente agrcole,

Sef Cabinat
Parfidul Democrat - Departamantul Ornganizare, Bucurest (Romnia)
Dezvoltarea refele] nafionsle a organizatilorlocale ale paridului gl coordonarea ornganizafiel de tineret.

Referent de specialitate
Confederafia Mationals a Sindicatelor Libere din Roménia (CNSLR), Bucunesti (Roménia)

Confributii la colaboraraa dinfre sindicatele studentesti sl marile confederaii sindicale - participarea la
fundamantares unor domenil de studii universitare si reconversia profesionali,

Presedinte
Uniunea Nafionald Independent Studenfeascs (UNIS)

Doctorat — stiinte militare "Apérarea valorilor nationale prin dialog Nivelul 7 CEC
civic si social ca strategie antiteroristd in Roménia Modemna”®
Universitatea Nafjonala de Ap#rare "Carol I

Master In "Investigarea actelor de terorism si securitate pubficd” Nivelul 6 GEG
Facultatea de Drept, UBB (Rominia)

Jurist Mevelul 5 GEG
Faculiatea de Drept - UBE (Roménia)

Subinginer - tehnologie chimica
Facultatea de Chimie Industial - Universitatea Politehnics Bucurest, Bucuresti (Roménia)

Whmww& Management Financiar, Movelul § CEC
OPEN UNIVERSITY - UK = Curs Menagement Competity

participéri la programe de formare de scurts durats Tn domeniul
comunicaril §i cooperarii intematicnale

Corpo dei carabiniarii — Roma (2015), Padamentul Olandsi (2000), Ministerul de Exieme al
Danemarcel (1983), Organlzatia Matiunior Unite {1892)

o Uiz Furopasnd, 2002-2015 | b vusopes sl odop. autop =90 PagnaB B
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Competenie de comunicare
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Compelente dobndile Iz locul de

Competenie informatice

g

Curriculum Vitee

Manager Proiect Certificat recunoscut de Ministerul Mungi, Familiei, Protecfiel Soclale si
Persoanelor Vrstnice i Ministerul Educafiel Nationale

Formator Certificat recunoscut de Ministerul Munci, Familiel, Protecgiel Saciale i Persoanelor
Vérstnice §i Ministerul Educatiel Mafionale

Expert uhmm Certificat recunoscut de Ministerul Muncil, Famikiel, Protectiel Saciale

§i Persoanslor §i Ministerul Educatiei Naljonale
- |
romand
i  bELEcERE ne voREIRE  SCRERE
....... isioss o i
Modaw | ows conversape el |

B2 B2 B2 B2 B2

81 81 B1 a1 A2

A2 A2 A2 A2 Al

A2 A2 A2 A2 A1

- aplitudini rele de Infelegere, tolerant fafé de opinil diferite sau contrare ¢i diplomatie in relajile cu
cellai; - buné cunoastens a funclionani mecanismalor culturale i mival regional si european; - treiner
in cadnul unor programe de tshnici de comunicare; - apiituding de vorbire in public peste medis, de
mediere a discufiilor de grup 5l a disputelor:

- apfitudini deosebite de leadership (slegerea ca lider in diferite oranizatil); - capacitste da formane,

mm;ﬂmanﬁﬂmmmwmﬁamm{HmanhE§

wmﬁm:-mh&hm & ralului personal, asumanea =i performarea adecyat la
5| ne=

-mmammwmﬁmumgmmm din Romé&nia, o parte

dmh'aMlqmﬁwmmﬁmﬂmmmmmqhﬁlmlu,mummm

mﬁﬁmﬂum-dmw i domaniu. Analizs gi sintezs, consiiers, management in administratia
§i canfrai3,

- cunozstene gi sipdnire adecvatd 3 produselor saftware de tip Microsoft Office (Word, Bxcel, Power
Point), folosire curentii a programelor de email si acces Intemet, pe sisteme de tip Windows
XPNstalT sau 105,

by i Eurapand, FIE-2114 | b oungesscnisbap semps m Frufine 979



