INFORMATII PERSONALE
Prenume/Nume

Nationalitate

EXPERIENTA
PROFESIONALA

Perioada (de la~pani la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitafi

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau

sectorul de activitate

Perioada (de la—pana la)

_ CURRICULUM VITAE

Adrian DIACONESCU

Romané

lanuarie 2023-prezent

Director General Adjunct Stragegie, Investitii

Propune spre aprobare Directorului General si Consiliului de Administratie strategia
generald a Societatii

Armonizeaza cerlntele Consiliului de Administrasie privind directiile de dezvoltare a
Societétii cu strategia generald a Societatii

Propune spre aprobare Directorului General, Planul Operational de Dezvoltare
(POD) actualizat pe baza BVC anual aprobat

Urméreste si coordoneaza implementarea strategiilor pe termen mediu ale Societatii
Exercita coordonarea si controlul activitdtilor din subordinea Directorului Executiv
Tehnic

Coordoneaza elaborarea planului anual de investitii

Defineste criterii clare de ierarhizare si prioritizare a proiectelor pe baza studiilor de
fezabilitate si a bussines planurilor, propuse si executate sub coordonarea directorilor
si Directorilor Executivi, pe sectoare de activitate

Armonizeaza si integreaza planul de investitii in bugetul de venituri si cheltuieli sifn
strategia anuala de investitii

Reprezinta interesele Socnetatn in relatiile cu organelle administratiei centrale si
locale, cu organe judecatorestl organlzatn si agenti economici pe probleme de
specialitate, In baza delegarilor de competenta acordate de Directorul General
Coordoneaza si controleaza activitatea de investitii desfasuratd in cadrul Societatii
Asigura fundamentarea planului anual pentru obiectivele de investitii, dotarile
independente, proiectele necesare, finantate din surse proprii si surse atrase, pe
baza strategiei si programelor de dezvoltare i le supune spre aprobare Consiliului
de Adm|n|stratle al Societatii

Conduce activitatea in domeniul sistemelor de alarmare impotriva efractiei, conform
Regulament de organizare si functionare specific si a prevederilor Iegale in vigoare si
angajeaza prin semnaturé Societatea n relatiile cu Sucursalele, cu clientii, furnizorii
si producatorii de echipamente de securitate

Preia toate atributiile Directorului General, in lipsa acestuia din Societate

S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuresti

Telecomunicatii

lulie 2022-lanuarie 2023



Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau

sectorul de activitate

Pericada (de la—péna la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau

sectorul de activitate

Perioada (de la—pan3 la)
Functia sau postul ocupat:

Principalele activitéti si
responsabilitafi

Director General

Asigurd conducerea operativé a S.N. Radiocomunicatii S.A. si reprezinta Societatea
In relatiile cu tertii

Coordoneazé, organizeaza si asiguré functionarea curent a Societatii, urmarind
cresterea eficientei economice si modul de indeplinire a atribitiilor de catre structurile
subordinate

Aproba achizitii conform Legii nr. 98/2016 cu modificarile si completérile ulterioare
Avizeaz3 raportul de activitate, pe fiecare an, ce urmeaza a fi prezentat
Actionariatului Unic

Propune spre aprobare Consiliului de Administratie, Regulamentul de organizare Si
functionare

Asigura politica de personal direct corelata cu strategia Societatii

Raspunde de organizarea pazei si securitatii obiectivelor Societdtii, conform Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor si valorilor si protectia persoanelor
Raspunde de organizarea activitatilor privind protectia infrastructuriior critice din
Saocietate conform Ordonantei 98/2010, privind identificarea, desemnarea si protectia
infrastructurilor critice nationale conform Legii nr. 18/2011 si HGR nr. 1198/2012
Aprobé si urméreste realizarea programelor de masuri tehnico-organizatorice gi a
planului de cheltuieli cu securitatea si sénatatea in munca, mediu st situatii de
urgenta pentru sediul $.N. Radiocomunicatii S.A.

Avizeaza/aproba contracte si diferite operatiuni in limitele mandatului

la m&surile necesare pentru furnizarea, la termen, a documentelor solicitate de
organele de control

Participa la Adunarile Generale ale Actionarului si la sedintele Consiliului de
Administratie

Asigurd, prin Directorii Executivi, Directorii de Sucursale si sefii structurilor din
subordine, conducerea operativa a Societatii

Concepe strategii si politici de dezvoltare a Societétii pe care le supune spre
aprobare Consiliului de Administratie

Incheie acte juridice In numele si pe seama Societétii in limita mandatului

Raspunde de realizarea tuturor activitatilor Tn situatii de urgenta, razboi, dezastre
conform legislatiei

Indeplineste orice alte competente si atributii date in competenta conducerii
executive de catre Consiliul de Administratie si/sau Adunarea Generalé a Actionarilor

S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuresti

Telecomunicatii

lanuarie 2022-lulie 2022

Director Tehnic la Sucursala Bucuresti din cadrul RADIOCOM

Organizeaza, coordoneaza si controleaza toate activitatile tehnice si structurile din
subordine (radio, tv, comuncatii electronice, etc.)

Urmareste utilizarea intr-un mod eficient si eficace al resurselor material, financiare si
umane disponibile

Asigura, din punct de vedere tehnic, pentru Sucursala Bucuresti, implementarea
strategiei RADIOCOM

Coordonarea implementérii proiectelor tehnice majore ale S.N. Radiocomunicatii in
cadrul Sucursalei

5.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuresti

Telecomunicatii

August 2021 ~ Decembrie 2021
Director Executiv Tehnic

Coordonarea si controlul activitatilor tehnice derulate la nivelul S.N. Radiocomunicatii
Elaborarea si urmarirea derularii Strategiei Operationale si de Dezvoltare a
Radiocom

Coordonarea tehnica a proiectelor majore de infrastructura derulate la nivelul
Radiocom

Coordonarea activitatilor tehnice ce decurg din calitatea de semnatar/actionar al S.N.
Radiocomunicatii la organismele internationale de comunicatii



Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectoruf de activitate

Perioada (de la—pana la)
Functia sau postul ocupat:
Principalele activitati si

responsabilitati:
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Principalele activitati si
responsabilitati:
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Functia sau postul ocupat:
Principalele activitati si

responsabilitati:
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Tipul activitatii sau
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Perioada (de la—pan3 la)
Functia sau postul
ocupat
Principalele activitati si
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Numele si adresa
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Tipul activitatii sau
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Perioada (de la—pan la)
Functia sau postul
ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

S.N.Radiocomunicatii, $os.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuregti

Telecomunicatii

lunie 2018 — August 2021

Director Tehnic la Sucursala Bucuresti din cadrul RADIOCOM

Organizeaza, coordoneaza si controleaza toate activitétile tehnice si structurile din
subordine (radio, tv, comuncatii electronice, etc.)

Urmareste utilizarea intr-un mod eficient si eficace al resurselor material, financiare si
umane disponibile

Asigura, din punct de vedere tehnic, pentru Sucursala Bucuresti, implementarea
strategiei RADIOCOM

Coordonarea implementarii proiectelor tehnice majore ale S.N. Radiocomunicatii
(DVB-T2, RR-IP, T-DAB+, DRM30, AolP, Electroalimentare, etc.) in cadrul
Sucursalei

S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuresti

Telecomunicatii

Octombrie 2017 ~ lunie 2018

$ef Serviciu Strategie Dezvoltare

Coordoneaza definirea si elaborarea Strategiei RADIOCOM
Monitorizeaz# $i controleazé gradul de indeplinire a Strategiei
intocme$te rapoarte periodice privind Strategia RADIOCOM

S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuresti

Telecomunicatii

Mai 2015 — Septembrie 2017
Sef Serviciu Management Proiect Tehnic

Coordonarea, monitorizarea si raportarea stadiului implementarii, din punct de
vedere tehnic, a proiectului de trecere la televiziunea terestra digitald (DVB-T2)

S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuregti

Telecomunicatii

lanuarie 2013 — Octombrie 2016
Membru in Comitetul Director al Studioului Teritorial Bucuresti FM

Responsabil cu analiza si aprobarea documentelor din domeniul tehnic si
investitional elaborate Tn cadrul Studioul Regional Bucuresti

Radio Romania, Strada General Berthelot Street nr.60-62

Broadcasting

lulie 2012 — April 2015

Specialist Mentenanti

Participa la activitatile Biroului Operatiuni pentru Tmbunatatirea eficientei si cresterii
eficacitatii proceselor derulate in S.N. Radicomunicatii, reducerea costurilor,
identificarea si minimizarea pierderilor in cadrul procesele tehnice.
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S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuresti

Telecomunicatji

Octombrie 2010 — lulie 2012
Director Executiv Tehnic Adjunct/ Director Broadcasting
Organizarea, coordonarea i controlul activitéii sectoarelor de retele de emitdtoare

radio si televiziune

S.N.Radiocomunicatii, $os.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuresti

Telecomunicatii

[unie 2010 — Qctombrie 2010

Director Executiv Tehnic

Organizarea, coordonarea si controlul activitatii din sectoarele de comunicatii
electronice, transmisii prin satelit si din sectoarele de retele de emitatoare radio si
televiziune

S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect 4, Bucuresti

Telecomunicatii

Mai 2009 — Mai 2010
$ef Unitate Management pentru Directii Radiocomunicatii

Sortarea, analiza si rezolvarea principalelor probleme ce depésesc competentele
Directorilor Directiifor de Radiocomunicatii

S.N.Radiocomunicatii, Sos.Qltenitei, nr.103, sect 4, Bucuresti

Telecomunicatii

Decembrie 2007 — Aprilie 2009

Manager Departament Strategie

Elaborarea Strategiei Societatii $i urmarirea modului de implementare a ei
Stabilirea metodelor de raportare si monitorizare a stadiului de executtie a proiectelor
cuprinse in Strategia SNR

S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect 4, Bucuresti

Telecomunicatii

2001 - 2007

Sef Birou Radiodifuziune

Controlul, urmarirea si coordonarea activitatii in intregul sectorul radio

S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuresti

Telecomunicatii



Perioada (de la—pana la)
Functia sau postul
ocupat
Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Perioada (de la~pana la)
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EDUCATIE S| FORMARE
Perioada (de la~pan4 la)
Titlul/Calificarea obtinuta

Domeniul
studiat/aptitudini
ocupationale

Numele si tipul institutiei
de invatamant si al
organizatiei profesionale
prin care s-a realizat
formarea profesional3

Perioada (de fa—péana la)

Titlul/Calificarea obtinuta
Domeniul
studiat/aptitudini
ocupationale

Numele si tipul institutiei
de invatdmant si  al
organizafiei profesionale
prin care s-a realizat
formarea profesionald

Perioada (de la~pana ia)
Titlul/Calificarea obtinuta
Domeniul
studiat/aptitudini
ocupationale

2000 - 2001

Inginer in cadrul Biroului Radiodifuziune de la Sediului Central al SNR
S.N.Radiocomunicatii, $os.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuregti

Telecomunicatii

1998 - 2000

Inginer in cadrul Biroului Radiodifuziune din Sucursal Bucuresti

S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuresgti

Telecomunicatii

1997 - 1998

Inginer la Statia Radio Herdstriu din Sucursala Bucuresti
S.N.Radiocomunicatii, Sos.Oltenitei, nr.103, sect.4, Bucuresti

Telecomunicatii

2022

Proiectant sisteme de securitate

-Elaborarea specificatiei tehnico-operative a sistemului de Securitate
-Elaborarea solutiei tehnice a sistemului de detectie si semnalizare la efractie si
control acces

-Elaborarea solutiei tehnice a sistemului tehnic de detectare, semnalizare si
alarmare la incendiu

-Elaborarea proiectului tehnic de detectie si semnalizare Ia efractie si control acces
-Elaborarea tehnic de detectare, semnalizare si alarmare la incendiu

-Intocmire de devize

-Monitorizarea executiei proiectului

S.C. Sectra SRL

2017

Certificat Profesional

-Intelegerea modului de definire si masurare a Indicatorilor Cheie de Performanta
(KPI)

-Invatarea modului de documentare a KPI si introducerea Tntr-un document standard
-Stabilirea scopului urmarit de indicatorii cheie de performanta

-Construirea fisei scorului echilibrat si a tablourilor de bord

The KPI [nstitute

2015

Auditor intern fn sectorul public
-Planificarea activitatii de audit intern
~Pregétire misiunii de audit intern
-Elaborarea testelor de aufdit intern



Numele si tipul institutiei
de fnvatdmant si al
organizatiei profesionale
prin care s-a realizat
formarea profesionala

Perioada (de la—pan3 la)
Titlul/Calificarea obtinuta

Domeniul studiat
aptitudini ocupational

Numele si tipul institutiei
de invatdmant si al
organizatiei profesionale
prin care s-a realizat
formarea profesionald

Perioada (de la—péana la)
Titlul/Calificarea obtinut

Domeniul studiat /
aptitudini ocupationale

Numele si tipul institutiei
de Tinvatdmant si  al
organizatiei profesionale
prin care s-a realizat
formarea profesionaid

Perioada (de la~péana la)
Titlul/Calificarea obtinuta

Domeniul studiat/
aptitudini ocupationale

Numele si tipul
institutiei de
invatdmant si al
organizafiei
profesionale prin care
s-a realizat formarea
profesionald

Perioada (de la~pén la)

Titlul/Calificarea obtinuta

Domeniul studiat/
aptitudini ocupationale

Numele si tipul institutiei
de finvatimant si  al
organizatiei profesionale
prin care s-a realizat
formarea profesionala

Perioada (de la—pan la)
Titlul/Calificarea obtinuta

Domeniul  studiat /
aptitudini ocupationale

-Formularea constatarilor, concluziilor si recomandarilor de audit intern
-Elaborarea raportului de audit intern
-Elaborarea sistemului privind managementul rscului, controlul intern si guvernanta

8.C. Cadet Training SRL

01-03.09.2015

Curs perfectionare

-Implementarea si monitorizarea Sistemului de Control Intern Managerial in cadrul
organizatiei.

-Noile modificari aduse Standardelor de control intern managerial prin OSGG
400/2015

S.C. Cadet Training SRL

2011

Manager de proiect

-Planificarea, organizarea si coordonarea componentelor unui proiect
-Imbunatatirea activitatilor de management de proiect
-Utilizarea tehnicilor si metodelor managementului de proiect

Autoritatea National& pentru Calificari din Romania

2010-2011
Certificat in managementul operatiunilor
-Stabilirea pozitiei companiei in lantul de valoare

-Intelegerea cilor de crestere a valorii pentru detinatorii de interese
-Analiza proceselor existente, proiectarea si implementarea de noi procese

The Open University Business School, curs prezentat in Roméania de CODECS

2009 - 2010

Diploma Profesionala in Management, prima etapa a programului MBA al The
Open University Business School

-Intelegerea diferitelor perspective in managementul activitatilor si proiectelor

-Q mai buna intelegere a problemelor de management aparute dincolo de cadrul
organizational si al industriei de profil

-Utilizarea practica a tehnicilor si metodelor specifice de management

The Open University Business School, curs prezentat in Romania de
CODECS

2008 - 2009

Certificat Profesional in Management

-Acumularea de cunostinte si abilitati de baza necesare unui manager
-Dezvoltarea unei gandiri independente si a abilitatilor de rezolvare a problemelor
specifice de management :
-Intelegerea si familiarizarea cu utilizarea tehnicilor si metodelor de management



Numele si tipul institutiei
de finvatdmant si al
organizatiei profesionale
prin care s-a realizat
formarea profesionald

Perioada (de la—pan4 la)
Titlul/Calificarea obtinuta

Numele si tipul institutiei
de Tinvatdmant si  al
organizatiei profesionale
prin care s-a realizat
formarea profesionald

APTITUDINI $f

COMPETENTE

PERSONALE
Limbi straine

Aptitudini si
competente sociale

Aptitudini si
competente
organizatorice

Aptitudini si competente
tehnice

Aptitudini si competente
in utilizarea
calculatorului

Permis de
conducere

Informatii suplimentare

The Open University Business School, curs prezentat in Romania de
CODECS

1991 - 1997
Inginer licentiat

Facultatea de Electronica si Telecomunicatii, Universitatea , Politehnica” din
Bucuresti

Engleza-Avansat

Spirit de echipa, abilitate de adaptare la diferite conditii de lucru, obtinute ca rezultat
al cursurilor de management absolvite, a pozitiilor manageriale ocupate sia
participarii in diverse grupuri de lucru atat in cadrut companiei cét gi in parteneriat cu
alte companii aléturi de care am implementat proiecte

-Un foarte dezvoltat simt al organizarii bazat pe cunoasterea companiei

-O foarte buna experientd ca manager de proiect, reyultat al participérii in calitate de
manager de proiect sau in echipe de proiect la proiecte de succes ce au insumat
peste 150 milioane de USD. In paralel la experienta practica am adaugat abilitati
manageriale prin cursurile de specialitate absolvite.

-Capacitati dezvoltate de organizare, control si coordonare a activitatilor, din cadrul
proiectelor cu termene scurte de implementare sau care necesita solutii rapide

-Cunostinte foarte bune privind modul de Tntocmire a specificatiilor tehnice pentru
caietele de sarcini, In special in domeniul echipamentelor de radio si televiziune
-Cunostinte foarte bune n indicarea solutiilor tehnice pentru echipamentele de emisie
radio-tv

-Cunostinte in definirea si imbunétatirea proceselor operationale

-Elaborarea ghidului de completare a Registrului de Riscuri in cadrul companiei
-Elaborarea Registrului de Riscuri in cadrul companiei

-Asigurare suport tehnic privind identificarea riscurilor la nivelul structurilor,
coroborate cu obiectivele strategice, tactice si operationale ale companiei
-Asigurare suport tehnic privind completarea, Registrului de Riscuri sia
documentelor aferente (Fisa de alert3 la risc, Fisa de urmdrire risc, etc.)

-Foarte bune cunostinte in utilizarea calculatorului:

-pachetul de programe Windows Office (Word, Excel, Power Point)
-Microsoft Project

-Abilitati fn utilizarea programului ARIS pentru desenarea proceselor

Categoria B

La cerere



